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Kandidaatstelling voor de rechtstreekse verkiezing van de
Raad GO!

Formulier KRR1

Art. 7 t.e.m. 10 van
BVR van 19/7/2002
zoals laatst gewijzigd door BVR 5/9/2025

Huis van het GO!

Aan de Voorzitter van het Kiesbureau

De afgevaardigd bestuurder Koen Pelleriaux
Willebroekkaai 36

1000 Brussel

Ondergetekende,
Naam:! De Wachter

Voornaam:! Willem

Postcode en gemeente:! 1982 Weerde

Geboortejaar:* 1971

stelt zich kandidaat voor:

Kruis slechts één geleding aan

De eerste geleding, namelijk de geleding verkozen door de leden van de schoolraden,
rechtstreeks verkozen door en uit de ouders van de regelmatige leerlingen
X (uitgezonderd in het volwassenenonderwijs en het deeltijds kunstonderwijs voor
volwassenen, waar de meerderjarige cursisten kiesgerechtigd en verkiesbaar zijn) en
door de gecoopteerde leden van de schoolraden.

De tweede geleding, namelijk de geleding verkozen door de leden van de

O schoolraden, rechtstreeks verkozen door en uit het personeel tewerkgesteld in een
onder de schoolraad ressorterende school en door de directeurs die op de dag van de
verkiezing effectief in dienst zijn als hoofd van hun instelling.
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* Curriculum vitae en/of motivering van de kandidatuurstelling:?

Bij voorkeur beperken tot 4 pagina’s; bij gebruik van foto, gelieve deze toe te voegen in JPG of
PNG-formaat.

Geachte ouders en gecoopteerden uit de schoolraden,

Met deze stel ik mij kandidaat voor een mandaat in de Raad van het GO! voor de periode 2027-
2030.

Het gemeenschapsonderwijs vervult een essentiéle maatschappelijke opdracht: het aanbieden
van kwaliteitsvol, toegankelijk en neutraal onderwijs voor elke lerende. De Raad van het GO!
speelt hierin een sleutelrol door richting te geven aan leerplannen, investeringen en het
pedagogisch project. Net die strategische verantwoordelijkheid, gecombineerd met een grote
impact op scholen, personeel en cursisten, motiveert mij om mijn expertise en engagement ten
dienste te stellen van het net.

Een belangrijk speerpunt in mijn engagement is het realiseren van gelijke onderwijskansen. Zoals
Horace Mann het treffend verwoordde: “Education is the great equalizer of the conditions of
men.” Sinds 2018 ben ik actief lid van het Lokaal Overlegplatform (LOP) Mechelen, waar we
werken aan het versterken van kansen voor alle leerlingen en het bevorderen van samenwerking
tussen scholen. Deze ervaring heeft mijn overtuiging verdiept dat structurele samenwerking en
doordacht beleid cruciaal zijn om onderwijs echt inclusief en rechtvaardig te maken.

Daarnaast heb ik een sterke achtergrond in strategisch beleid en governance. Ik ben al 14 jaar
actief als lid van de Raad van Bestuur van GO! Ouders en was gedurende vier jaar bestuurder bij
Sneeuwsport Vlaanderen. In deze rollen heb ik ervaring opgebouwd in het maken van
beleidskeuzes, het bewaken van lange termijnstrategieén en het functioneren binnen een
bestuursorgaan waar verschillende belangen samenkomen. Ik ben vertrouwd met het belang van
doordachte besluitvorming en het nemen van verantwoordelijkheid op bestuursniveau.

Mijn betrokkenheid bij het reilen en zeilen van scholen is eveneens groot. Gedurende 17 jaar was
ik actief lid en voorzitter van schoolraden, ouderraden en vriendenkringen in twee lagere scholen
en één middelbare school. Hierdoor heb ik een sterke voeling met de dagelijkse realiteit van
scholen, de uitdagingen van schoolteams en de verwachtingen van ouders en leerlingen. Deze
praktijkervaring helpt mij om beleidsbeslissingen steeds te toetsen aan hun impact op het terrein.

Ook op het vlak van infrastructuur en veiligheid breng ik relevante expertise mee. Als
preventieadviseur heb ik ervaring met veiligheid, toegankelijkheid van gebouwen en ergonomie.
Ik ben ervan overtuigd dat kwaliteitsvol onderwijs niet alleen afhankelijk is van sterke pedagogiek,
maar ook van een veilige, gezonde en toegankelijke leeromgeving. Investeringen in infrastructuur
moeten daarom doordacht en toekomstgericht gebeuren.

Ik onderschrijf ten volle de neutraliteit van het gemeenschapsonderwijs als fundament voor
inclusie, dialoog en wederzijds respect. Tegelijk geloof ik sterk in het belang van een
onafhankelijke Raad die, los van kortetermijndenken, richting kan geven aan een duurzaam en
kwaliteitsvol onderwijsbeleid. Transparantie en integriteit beschouw ik daarbij als
vanzelfsprekende uitgangspunten.
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» Mijn kandidatuur vertrekt vanuit een sterk persoonlijk engagement. |k geloof in de kracht van
onderwijs als hefboom voor gelijke kansen en maatschappelijke vooruitgang. Vanuit die
overtuiging wil ik actief bijdragen aan een sterk GO! dat zijn rol als onderwijsnet van en voor de

Vlaamse Gemeenschap ten volle waarmaakt.
Graag stel ik mijn expertise en betrokkenheid ter beschikking van de Raad van het GO!.

Met vriendelijke groet,
Willem

'Deze gegevens worden gebruikt door het kiesbureau én worden gepubliceerd op de GO! pro
website.

2Deze gegevens worden enkel gebruikt door het kiesbureau in het kader van de nodige
communicatie overeenkomstig het kiesreglement.

De kandidaten worden er attent op gemaakt dat hun kandidaatstelling overeenkomstig artikel 10,
§2, lid 3 van het kiesreglement op de website van het GO! wordt geplaatst en dat deze informatie
dus publiek toegankelijk zal zijn, met uitzondering van het e-mailadres, het telefoonnummer, de
geboortedag en -maand, en de straatnaam en -nummer. De kandidaten zijn verantwoordelijk voor
de correctheid van de inhoud en de motivering van hun kandidaatstelling. De aanvaarde
kandidaten zullen de mogelijkheid krijgen om bijkomende informatie over hun kandidatuur aan
het kiesbureau te bezorgen met het oog op publicatie op de website van het GO!.

Datum: 28 mei 2026

Handtekening:
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